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ANUNT

Spitalul de Pediatrie Ploiegti cu sediul in str.Mihai Eminescu nr.4-6, organizeazti concurs conform
Hotararii Guvernului nr,l336l2O22 pentru aprobarea Regulamentului-cadiu privind organizarea qi
dezvoltateacarierei personalului contractual din sectorul bugetar plStit din fonduripublice, aJfel:

20.04.2023 ora 12.00 - selectia dgsarel,or
26.04.2023,.ora 09.00 - probi scrisl

Pentru urmdtoarele posturi vacante:
o 1 post .IN,SPECTOR SPECIALITATE I, stuttii superioare, in cadrul Compartimentului

Informaticd, normd intreagd, perioadd nedeterminatd, post contractual vacant;

Menfiune: Funcfia pentru care se organtzeazl concurs va avea atribu{ii conexe in cadrul
Compartimentului Financiar - contabilitate;

Conditii specifice de ocgpare a posturilor:
- diplomd de licenfd in domeniul economic;
- diplomdlatestat de competenld in domeniul informatic;
- minim 6 ani Ei 6 luni vechime in specialitate.

o 2 posturi REFERENT DEBUTANT, studii medii, in cadrul Compartimentului Financiar -
Contabilitate, normd intreagd, perioadd nedeterminat[, posturi contractuale vacante;

Conditii specifice de ocupare a postuTilor :
- diplomd de bacalaureat;
- diplomd/atestatcurs contabilitate;
- cunogtinle operare PC;
- nu se solicitd vechime.

20.04.2923 or? 12.00 - selectia dosargtor:
27.04.2023" ora 9.00 - proba scrisi;
04.05.2023. qra 9.00 - intervig

Pentru urmdtoarele posturi vacante :

o 1 post 
^IZ'F BIROa TEHNIC - ADMINISTRATIV - APROVIZIONARE, TRANSnORI, normd

intreag6, perioadi nedeterminatd, post contractual v acarfi.;

Conditii specifice de ocupare a posturilor :
diplomd de licentd in specialitatea biroului (studii superioare tehnice) ;
cunoqtinfe operare PC ;
minim 2 ani vechime in specialitate ;
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o 1 post $EF FORMATIE MaNCITORI in cadrul Personal'deservire, normd intreagd, perioadd
nedeterminatS, post contractual vacant ;

- diplomd de bacalaureat;
- certificat calificare instala{ii;
- minim 3 ani vechime in specialitate.

' I post MUNCITOR CALIFICAT IV - ELECTRICIAN in cadrul Personal de deservire - activitafi
de intrelinere cl[diri qi instalalii ap6, lumini qi incdlzire, norm6 intreagd, perioadd nedeterminatd, post
contractual vacant;

Conditii specifice de,ocupare a posturilor:
- certificat calificare electrician;
- qcoala generald;
- nu se solicitd vechime;

Conditii generale de ocupare a posturilor:
a)are cet6lenia romdnd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetltenia Confederaliei Elvetiene;
b)cunoagte limba romdnd, scris qi vorbit;
c)are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,

republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
d)are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candi deazd, atestatd pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de *itagt. sanitare abilitate;
e)indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte condilii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f)nu a fost condamnatl definitiv pentru sdvArqirea unei infrac{iuni contra securit6lii na{ionale, contra

autoritdfli, contra umanitafli, infrac(iuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals oii contra indptuirii
justiliei, infractiuni sdvdrgite cu intentie care ar face o persoani carrdidata la post incompatibil6 cu
exercitarea funcfiei contractuale pentru care candi deazd, cu exceptia situaliei in care a intervenit
reabilitarea;

g)nu execut[ o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfbqura activitatea de care s-a folosit pentru slv6rqirea
infrac{iunii sau fafi de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran]d a interuicerii ocupdrii unei func]ii sau a
exercitdrii unei profesii ;

h)nu a comis infracliunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea w. ll8l20l9 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi
funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modific[rile ulteriour., p.rt i, domeniile
prevdzute laart.35 alin. (1) lit. h).

Pentru inscrierea la concurs, candida(ii vor prezenta un dosar care va con{ine urmitoarele
documente:
a)formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzutin anexa la Regulamentul de concurs;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potriirit legii, aflate in termen de
valabilitate;
c)copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-arealizatschimbarea de nume, dupd,caz;
d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor specializ6ri.,
precum 9i copiile documentelor care atest[ indeplinirea condi]iilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publicd;
e)copia carnetului de munc6, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in muncd qi in specialitateastudiilor solicitate peniru ocuparea postului;
I)certificat de cazierjudiciar sau, dup6 caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;



g)adeverint[ medicald care sI ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de c6tre medicul de
familie al candidatului sau de cdtre unitdlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derul6rii
concursului;
h)certificatul de integritate comportamental5 din care s[ reias[ cd nu s-au comis infracfiuni prev6zute la
art' I alin' (2) din Legea nr..110/201? privind Registrul national automatizat cu privire iu p.rroun.le care
au comis infrac{iuni 1.}l?1.: de exploatarg a *or p.rroane sau asupra mintrilor, pr.rr* qi pentru
completarea Legii y.75.2008 privind organizarca gi functionarea Sistemului Nafional he Date 

'Genetice

Judiciare, cu modificrrile ulterioare, peniru candidalii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de
inva{6m6nt, sdndtate sau protec}ie sociald, precum gi orice entiiate prbti.a sau privat6 a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vdrst6, persoane cu dizabilitili sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd,sau evaluarea psihologica a unei p.rroui";
i)cuniculum vitae, model comun european;
j)chitanla de platd a taxei de concurs.

Modelul orientativ al adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucratl, care sE ateste
vechimea in munc6 9i in specialitatea studiilor solicitate pJntru ocuparea postului este prezentat fe site-ulSpitaluluidePediatrieploieqti,rubrica,,Anunfuri,,. -

Adeverinla care atestd starea de sdndtate confine, in clar, num6rul, data, numele emitentului gi
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin brdin al ministrului sandtdtii. pentru candidatii cu
dizabilitdti, in situalia solicitarii de adaptare rczonabild,, adeverin1a care atestd starea de sdndtate trebuie
insotit6 de copia certificatului de incadrare intr-un grad ie handicap, emis in condifiile legii.

Certificatul de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazieruljudiciar poate fi inlocuit cu o
declaratie pe propria rdspundere privind antecedentele penale.

In acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor gi care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor privind antecedenlele penale direct de la autoritatea sauinstitulia publicd
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligalia de a completa dosarul de corrc*s 

"uoriginalul certificatului de cazier judiciar, anterior datei de suslinirl aprobei r.iir".
In situatia in care candidatul solicitI expres, in formularul de inscriere la concurs, preluarea

informaliilor direct de la autoritatea sau institulia pubHcn competentr cu eliberarea certificatelor de cazierjudiciar, extrasul de pe cazieruljudiciar se solicitd de cdtre Spi?alul Oe peaiairie ploieqti, potrivit legii.

Certificatul de integritate comportamentald poate fi solicitat de c6tre Spitalul de pediatrie ploieqti, cu
acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Taxa de inscriere la concurs este de 100 de lei si se achitd la casieria unitalii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus precum qi copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap (pentru candidafii cu dizabilitEfi) se prezintdfnsolite de documentele origin ale, carese Jertifica
pentru conformitatea cu originalul sau in copii legalizate.

Dosarele de loncYrs se vor depune la Compartimentul RLINOS al Spitalului de pediatrie ploiegti, in
-19 incl - lol

Relatii suplimentare pe site - ul Spitalului de Pediatrie ploiesti - rubrica Anunfuri.
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